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» selbstandiger Berater, Trainer,
Vortragsredner

» Autor der Blicher Mannerabend,
Mannerherz, Mannerschmerz, Typisch
Mann, Typisch Frau?

« Seit 2000 Mitarbeiter/stellv. Leiter der
Ma&nnerberatung des Landes OO

* Promotion an der JKU Linz
(Sozial- und Wirtschaftswissenschaften)

* geb. 1972

Darfich mich vorstellen?

RICHARD SCHNEEBAUER

Ich bin Soziologe, seit mehr als 20 Jahren
in der Mannerberatung tatig und begleite
den Wunsch von Mannern nach einem
bewussten Umgang mit dem eigenen
Leben.

Als Vortragsredner, beschaftige ich mich
mit den Themen Geschlechterrollen,
Mannsein und Mannlichkeit,
Gleichberechtigung, mannliches
FUhrungsverhalten, guter Erfolg,
erfolgreiches Miteinander und gelingende
Beziehungen.

Auch in meinen Blichern mochte ich einen
Beitrag leisten zu einem klaren, starken
Mannerbild und der Frage, wie eine
ausgeglichene Beziehung zwischen Mann
und Frau gelingen kann.

Ich berate Unternehmen in
Geschlechterfragen und unterstitze in
meinen Seminaren, das Bewusstsein fur
Manner - und der Manner Uber sich selbst
- zu erhdéhen.

Bei Interesse an einem Vortrag oder
Seminar fur Ihr Unternehmen kontaktieren
Sie mich gerne unverbindlich.

schneebauer@dermaennerkenner.com

Jetzt anfragen!
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SELBSTMANNAGEMENT

MANNER ZWISCHEN BERUF UND PRIVATLEBEN
| PERSONLICHKEITSTRAINING FUR MITARBEITER |

LEISTUNG

DurchfUhrung eines zweitagigen
Persoénlichkeitstrainings fur Mitarbeiter

BESCHREIBUNG

Die derzeitigen gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Entwicklungen haben
belastende Auswirkungen auf uns
Menschen. Der Druck auf Mitarbeiter
und FUhrungskrafte steigt. Wie gehen
wir Manner damit um? Was kann ich tun,
um meine Arbeits- und Lebensqualitat
nachhaltig zu verbessern?

Dieses Seminar starkt die Teilnehmer,

ihre beruflichen Aufgaben auf Basis einer
starken und ausgeglichenen Persénlichkeit
erfolgreich umzusetzen.

INHALTE NACH ABSTIMMUNG

e Manner und Mannlichkeit heute

* ,Ubliche mannliche Vorgehensweisen®
deren Starken und Schwachen

e Gutes Miteinander von Ma&nnern und
Frauen

* Welche Voraussetzungen brauchen wir
far wirklich optimale Ergebnisse?

* Méglichkeiten fur eine anhaltende
Verbesserung der Arbeits- und
Lebensqualitat

» PPS-System:

Persénlichkeit - Perspektive - Stabilitat

* Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

» Selbstverantwortung, Selbstmotivation,
Selbststeuerung

DAUER & ZEITEN
nach Absprache

TEILNEHMERANZAHL
nach Absprache

ORT
bereitgestellter Seminarraum

(alternativ: online DurchfUhrung)

KOSTEN

Bitte kontaktieren Sie mich mit lhrem
Anliegen.

FOLGENDE LEISTUNGEN SIND

INBEGRIFFEN:

* Vorbereitung unter besonderer
Berlcksichtigung der Zielgruppe

* Seminarunterlagen

» DurchfUhrung des Seminars von
Dr. Richard Schneebauer

* Analyse und Feedback an die
Auftraggeber
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Gender Peace @Work

DURCH MEHR BEWUSSTSEIN VON MANNERN UND FUR MANNER
| VORTRAG |

BESCHREIBUNG

Frauen sind gut ausgebildet und werden in
der Arbeitswelt gleichgestellt. Das fordert
Manner heraus, denn die alten Rollenbilder
sind noch tief verwurzelt. Wie aus einem /ﬁ
Machtkampf eine gewinnbringende
Zusammenarbeit auf Augenhdhe werden
kann und was Manner brauchen, um mit
Mixed Leadership zurechtzukommen,
thematisiert dieser Vortrag.

Als Mannerberater hort Richard
Schneebauer seit mehr als 20 Jahren
genau zu. Er kennt die Wiinsche und
Bedurfnisse der Manner und reflektiert
auch seine eigenen Erfahrungen. In dieser
Keynote gibt er Einblicke in seine Arbeit
und fasst die wichtigsten Erkenntnisse
zusammen. Im Anschluss besteht die
Mébglichkeit, sich auszutauschen und mit
dem Referenten zu diskutieren.

REFERENT

,Der Mannerkenner*
Dr. Richard Schneebauer,
Soziologe, Mannerberater und Autor

dermannerkenner.com
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Men’s Talk

INPUT UND OFFENER AUSTAUSCH UNTER MANNERN
| ONLINE-TALK |

»2Wir Manner mussen reden.
Miteinander und mit uns selbst!

Wir Manner mussen behutsam sein.
Mit anderen und mit uns selbst.“

Dr. Richard Schneebauer

AUSSCHREIBUNGS-BEISPIEL:
Ergreifst du die Chance?

Es ist soweit! Ein Men’s Talk der
besonderen Art flr alle Mitarbeiter von ...!

Wir freuen uns, dass wir den Autor und
Soziologen Dr. Richard Schneebauer fur
diesen Men’s Talk als Gastredner gewonnen
zu haben!

Er ist seit Uber 20 Jahren in der
Mannerberatung engagiert und
unterstltzt Manner bei ihrem Wunsch
einen bewussteren Umgang mit dem
eigenen Leben zu gewinnen. Zudem

ist Dr. Richard Schneebauer auch
Trainer & Vortragsredner und in diesem
Zusammenhang beleuchtet er die
unterschiedlichen Rollen des Mannes,

Beziehungsprobleme, Trennung,
Scheidung, Sexualitat, Aggression, Druck
in der Arbeitswelt. Als Dozent vertritt er
das Schwerpunktthema Mannerforschung,
des Weiteren berat er Unternehmen

in Geschlechterfragen und unterstitzt
durch seine Seminare, das Bewusstsein
der Manner Uber sich selbst zu erhdhen.
Zuletzt war er als Experte zu Gast beim
SWR in der Sendung Wissen zum Thema

~Manner*.

Wir von der Personalentwicklung
mdchten ganz bewusst neben speziellen
Angeboten flr Frauen auch den Mannern
die Chance bieten, sich mit lhren Themen
auszutauschen. Dieser Men’s Talk

bietet daher als Format genau diesen
Raum fur einen Impulsvortrag seitens

Dr. Schneebauers und anschlieBend einen
inspirierenden und interessanten Austausch
in einer gelassenen, gemutlichen
Atmosphare zu flihren.

Sollte das Format auf genligend Interesse
stofRen, gabe es die Mdglichkeit einer
FortfUhrung. Jetzt liegt es an euch,
Manner! Nehmt ihr diese Einladung an?

Ich war beeindruckt und erstaunt wie viel Offenheit,
Tiefgrundigkeit, Emotionen und so persénliche Erfahrungen
hier an den Tag gelegt wurden. Generationsprobleme und
Generationspragung wurden sichtbar und besprochen.

Der Gesprachsraum war erfiillt von Respekt,
Wertschétzung und groflem Interesse.


https://www.youtube.com/watch?v=EgYWK7ueznc
https://www.youtube.com/watch?v=EgYWK7ueznc
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Gender Balance

WORAUF ES FUR FRAUEN UND MANNER ANKOMMT
| IMPULSVORTRAG |

BESCHREIBUNG

Die Zukunft braucht ganz
selbstverstandlich und auf Augenhdhe
zusammenarbeitende Frauen und
Manner und eine Arbeitswelt, in der
jede*r Mitarbeitende die eigenen Starken
einbringt. Wo das funktioniert, sind
Zufriedenheit und Erfolg garantiert.

Es geht darum, Unterschiede zu
akzeptieren, in der Zusammenarbeit
Gemeinsamkeiten zu finden und beiden
Geschlechtern den gleichen Wert zu
geben. Das verlangt Frauen und Mannern
viel ab. Schlief3lich geht es um Identitat,
eingespielte Muster und die Veranderung
uralter Rollenbilder - und um den Wunsch
bei allen Veranderungen doch Frau bzw.
Mann zu bleiben.

In diesem Impulsvortrag erlautern Ruth
Terink und Richard Schneebauer, worauf
es fur Frauen und Manner dabei besonders
ankommt.

REFERENTEN

Ruth Terink

arbeitet als Unternehmensberaterin,
Trainerin und Career Coach. Sie
begleitet Menschen in ihrer beruflichen
und persdnlichen Entwicklung und
Unternehmen in der FUhrungskrafte-
Entwicklung zu den Themen Gender
Balance und Mixed Leadership.

Dr. Richard Schneebauer

,Der Mannerkenner” ist Soziologe und
begleitet Manner auf ihrem Weg zu einem
bewussten Umgang mit dem eigenen
Leben und lebendigen Beziehungen.

Er ist seit Uber zwei Jahrzehnten in der
Mannerberatung als Trainer, Dozent und
Vortragender aktiv.

Ruth Terink/Richard Schneg
Typisch Mann,
typisch Frau?

TASCHEN
GUIDE I

Gemeinsam haben sie das Buch ,,Typisch
Mann, typisch Frau?‘ geschrieben,

um die Zusammenarbeit zwischen den
Geschlechtern noch wertschatzender zu
gestalten.

Schneebauer

Typisch Mann, typisch Frau?
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SELBSTMANNAGEMENT

KRAFT TANKEN UNTER MANNERN

TEILNEHMERSTIMMEN
Endlich, etwas speziell fir uns Manner!
Kurzweilige Darstellung der Inhalte

Konnte mich mit allen Inhalten voll
identifizieren

Trainer sehr erfahren und authentisch

Trainer geht auf die Teilnehmer ein und
weifd wovon er spricht

Trainer hat die Teilnehmer sehr gut abgeholt
und gut durch die Thematik gefuhrt. Ein
wichtiges Thema!

Was hat Thnen besonders gefallen? Ehrlicher
Umgang mit dem Thema Méanner!

Besonders gefallen haben mir die Beispiele
aus dem Alltag

Besonders gefallen hat mir: ,Mann traut sich
Uber Mann zu reden*

Sehr positiv, dass diese Thematik Uiberhaupt
aufgegriffen wurde.

Sich damit zu beschaftigen, erh6ht die
Lebensqualitdt am Arbeitsplatz langfristig.

Seminar hilft im Kontext der
Unternehmenskultur!

Ich habe mich sehr wohl geftihlt. Es war eine
sehr angenehme Atmosphére.

Ein sehr bereichernder, aufbauender Kurs
mit viel Praxisbezug.

Vielleicht kann ich jetzt auch offener mit
Frauen umgehen

Passt extrem in unsere Zeit. Ein ganz
anderes Seminar. Sehr lebensnahe, in dieser
Form noch nicht gehort.

Die Gespréache waren auf Augenhdhe.

REFERENZUNTERNEHMEN

Fronius Internations GmbH
www.fronius.com

Waizenauer GmbH
www.waizenauer.at

Scheuch GmbH
www.scheuch.com

AVL List GmbH
www.avl.com

Osterreichische Bundesforste AG
www.bundesforste.at

Bayrische Staatsforsten
www.baysf.de

Energie AG
www.energieag.at

Klinikum Wels Grieskirchen GmbH
www.klinikum-wegr.at

Johannes Kepler Universitat Linz
www.jku.at

Sigmund Freud Universitat Linz
www.sfu-linz.ac.at

Stadt Wien
wienerwohnen.at

Allianz
allianz.at

LVM Versicherung
lvm.de

u.a.

ANFRAGEN

Dr. Richard Schneebauer

+43 (0)676 630 1997
schneebauer@dermdnnerkenner.com
dermannerkenner.com
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Dr. Richard Schneebauer, geb. 1972 ist
Soziologe und seit Uber 20 Jahren in der
Mannerberatung tatig. Der Vater von zwei
Kindern beschaftigt sich in diesem Umfeld
und als selbststandiger Trainer, Coach und
Autor www.dermaennerkenner.com mit
den verschiedenen Rollen des Mannes,
Beziehungsproblemen, Aggressionen,
beruflicher Uberlastung u.v.m.

Sein Know-how aus der Beratung von
Mannern bringt er seit vielen Jahren in
Firmen ein. Dabei ist das Ziel neben dem
guten Miteinander am Arbeitsplatz auch

DR. RICHARD SCHNEEBAUER

MANNERBERATER, AUTOR,
TRAINER, VORTRAGSREDNER

eine neue Form von MANNAGEMENT!
Manner lernen in einer Mannerrunde

mehr Uber sich selbst und Uber effektive
und gesunde (Lebens-)FUhrung. Diese
Arbeit erweist sich als wertvoller Beitrag
zur unternehmerischen Personal- und
FUhrungskrafteentwicklung. Es starkt

nicht nur das gute Miteinander der Manner
untereinander, sondern auch das Verhaltnis
zwischen Mannern und Frauen.

dermannerkenner.com
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